Klasa: 100-01/26-01/1
Urbroj: 2109-105-03-26-27
Datum: 22. listopada 2026. godine

Na temelju ¢lanka 29. Statuta Zavoda za hitnu medicinu Medimurske Zupanije u svezi s
¢lankom 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama, ravnateljica Zavoda za hitnu medicinu Medimurske Zupanije. Ivana Gorana
Kovacica le, Cakovec, raspisuje

NATJECAJ za prijam u radni odnos u Zavodu za hitnu medicinu Medimurske Zupanije

1. Doktor medicine specijalist - hitne medicine; anesteziologije, reanimatologije i
intenzivnog lije¢enja; interne medicine; opé¢e Kirurgije; ili specijalizacija s
internistickim/kirurSkim deblom ili ugovorni zdravstveni radnik primarne
zdravstvene zaStite (m/Zz) — 1 (jedan) izvrSitelj na odredeno vrijeme (zamjena za
privremeno odsutnu radnicu). uz probni rad u trajanju 3 (tri) mjeseca,
mjesto rada: Medimurska Zupanija

Uvjeti za radno mjesto pod brojem 1.:

- VSS - zavrSen medicinski fakultet (doktor medicine),

- polozen struéni ispit (ukoliko je bio/la obveznik polaganja struénog ispita).
- odobrenje za samostalan rad Hrvatske lije¢nicke komore (vazeca licenca),
- zdravstvena sposobnost.

Uz prijave na natjecaj za radno mjesto pod brojem 1. obavezno dostaviti:

- zamolbu,

- Zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu (presliku),

- presliku diplome (svjedodZzbe o zavrSenom obrazovanju),

- clektronicki zapis ili potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje s podacima
0 radnom stazu i radnom odnosu. (ne starije od objave ovog natje¢aja),

- presliku vazeceg odobrenja (licence) za samostalan rad nadlezne komore,

- presliku uvjerenja o poloZenome strué¢nom ispitu (ukoliko je bio/la obveznik polaganja
stru¢nog ispita),

- dokaz o polozenome specijalistickom ispitu, ako prijavu dostavlja dr. med. spec.,

- presliku uvjerenja nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni
postupak (ne stariji od 3 mjeseca do dana objave ovog natjecaja).

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (..Narodne novine™ br, 82/08 i 69/17)
na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola.

Kandidati/kinja koji/a se u prijavi na javni natje¢aj pozivna na pravo prednosti pri
zapoSljavanju prema posebnim zakonima, duzan/na je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na
to pravo te je duzan/na osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta uz prijavu priloziti i svu
propisanu dokumentaciju te ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod
jednakim uvjetima.



Kandidati/kinje koji/e se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku
102. 1 103., Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelj1 (..NN, br. 121/17, 98/19, i 84/217), uz prijavu su duzni priloziti i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.cov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidati/kinje koji/e se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (..NN br. 84/21"), duzni su uz prijavu na natjecaj
dostaviti 1 sve dokaze iz ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju dostupni su na internetskoj
stranici Ministarstva  hrvatskih ~ branitelja ~ Republike ~ Hrvatske,  poveznica
https://‘branitelji.gov.hr/'UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis®e20dokaza®s20za%200stva
rivanje%20prava®e20prednosti®s20pri®%20zapo%C5%A1ljavanju-

2620Zakon%200%20civilnim®s20stradalnicima®020iz%20DR.pdf

Zavod za hitnu medicinu Medimurske zupanije pridrzava pravo za kandidate koji ispunjavaju
uvjete ovog natjecaja provesti testiranje (provjera znanja i sposobnosti, sklonost timskom
radu, komunikacijske vjestine, odgovornosti i sl.), kao 1 provesti usmeni razgovor, a o ¢emu
¢e kandidati biti obavijesteni.

Ukoliko kandidat/kinja ne pristupi testiranju ili usmenom razgovoru smatra se da je
povukao/la svoju prijavu na natjecaj, te se njegova/njena prijava nece razmatrati.

Pisane prijave na natjecaj s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se na adresu: Zavod za
hitnu medicinu Medimurske zupanije, Cakovec, Ivana Gorana Kovaci¢a le, s naznakom
.Natjecaj za prijem u radni odnos ,DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST HITNE
MEDICINE / SPECIJALIST ANESTEZIOLOGIJE, REANIMATOLOGIJE I
INTENZIVNOG LIJECENJA / SPECIJALIST INTERNE MEDICINE / SPECIJALIST
OPCE KIRURGIJE / SPECIJALIST SPECIJALIZACIJA S
INTERNISTICKIM/KIRURSKIM DEBLOM ILI UGOVORNI ZDRAVSTVENI
RADNIK PRIMARNE ZDRAVSTVENE ZASTITE* — ne otvarati-.

Prijave na natjecaj zaprimaju se sve do popunjenja navedenih radnih mjesta.

Osobe koje podnesu nepotpune 1/ili nepravovremene prijave na javni natje¢aj ne smatraju se
kandidatima/kinjama prijavljenim na javni natje¢aj i njihove prijave nece se razmatrati.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta za koje su izabrani,
kandidati/kinje dostavljaju po obavijesti o izboru, a prije donosenja odluke o izboru. Izostanak
uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti smatra se preprekom za pnjem u radni odnos budu¢i da
je isto uvjet za prijem u radni odnos.

Prije donosenja odluke o izboru kandidata/kinje pribavit ¢e se dokaz o ispunjavanju uvijeta za
rad u zdravstvenoj djelatnosti sukladno ¢l. 156. Zakona o zdravstvenoj zastiti.

Prijavom na natjecaj kandidat/kinja daje privolu Zavodu za hitnu medicinu Medimurske
Zupanije za obradu osobnih podataka navedenih u prijavi u svrhu zaposljavanja. a u skladu s
odredbama Opce uredbe o zastiti osobnih podataka.

Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu Zavodu za hitnu medicinu Medimurske Zupanije
na objavu osobnih podataka (ime i prezime kandidata) na oglasnoj plo¢i i internetskoj stranici
Zavoda za hitnu medicinu Medimurske Zupanije u svrhu pozivanja na testiranje i/ili razgovor
(intervju) te obavjestavanja o rezultatima natjecaja.
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Zavod za hitnu medicinu Medimurske zupanije jaméi svakom prijavljenom kandidatu da ¢e
dostavljenu dokumentaciju koristiti isklju¢ivo u svrhu provodenja postupka zaposljavanja.
Sve pristigle prijave adekvatno ce biti zaSti¢ene od pristupa neovlastenih osoba te pohranjene
na sigurno mjesto u skladu s uvjetima i rokovima predvidenim Pravilnikom o zastiti i obradi
arhivskog i registraturnog gradiva. Dostavljena dokumentacija se nece vracati kandidatima.

Kandidati’kinje koji ¢e biti izabrani u obvezi su prilikom sklapanja ugovora o radu
poslodaveu na uvid dati osobnu iskaznicu te mu dostaviti dokumentaciju o ispunjenju trazenih
uvjeta u originalnom/ovjerenom presliku.

Do donosenja odluke o izboru kandidata’kinja, natjecaj ili dijelovi natjecaja mogu biti
ponisteni.

O rezultatima natjecaja kandidati/kinje ¢e biti obavijesteni u roku 15 dana od donosenja
odluke o izboru.

~Zavod'za hitnu medicinu
Medimurske Zupanije
/ \
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